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Relacion de documentacion de referencia

1 Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al
Fondo de Cohesién, al Fondo de Transicién Justa y al Fondo Europeo
Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para
dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de
Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y la Politica de Visados.

2 Resolucion de la Direccion General de Fondos Europeos, por la que se
resuelve definitivamente la convocatoria para la asignacion de senda
financiera FEDER a Planes de Actuacion Integrados de entidades locales, en
el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional en el periodo de programacién 2021-2027

3 Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de
actuacion integrados de entidades locales, en el marco del Desarrollo Urbano
Sostenible, con cargo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional en el periodo
de programacion 2021-2027

4 Reglamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24
de junio de 2021, relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional y al
Fondo de Cohesion.

5 Orden HFP/1414/2023, de 27 de diciembre, por la que se aprueban las
normas sobre los gastos subvencionables de los programas financiados por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y del Fondo de Transicién Justa
para el periodo 2021-2027.

6 Circular 2/2025 de la autoridad de gestion del FEDER y del FTJ instruyendo
a los organismos intermedios sobre aspectos relativos al documento que
establece las condiciones de la ayuda (DECA).
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Relacion de anexos

| Autoevaluacion de riesgo de fraude
Il Cddigo de conducta ética de los empleados publicos
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Relacién de acronimos y abreviaturas

AA

AC

AG
AGE
AT
BOE
BDNS
CCAA
CE
CPSO
DECA
DGCAL
DGFE
FEDER
IGAE
LRBRL
LPACAP

LRJISP
LOFAGE

MINHAC
MPTFP
Ol

OIL

OIG
POIC
POPE
RIU

SGCL
SGDU

SG FEDER
SGCP
SGIC
SGPyYE
TREBEP

TCE
LCSP

Autoridad de Auditoria.

Autoridad de Certificacion.

Autoridad de Gestion.

Administracion General del Estado.

Asistencia Técnica

Boletin Oficial del Estado

Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Comunidades Auténomas

Comision Europea

Criterios y Procedimientos de Seleccion de Operaciones.

Documento que establece las condiciones de la ayuda.

Direccion General de Cooperacién Autondémica y Local del MPTFP.
Direccién General de Fondos Europeos del MINHAC.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

Intervencion General de la Administracion del Estado.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la
Administracion General del Estado.

Ministerio de Hacienda.

Ministerio de Politica Territorial y Funciéon Puablica

Organismo Intermedio.

Organismo Intermedio Ligero

Organismo Intermedio de Gestion

Programa de Canarias.

Programa Plurirregional de Espafia.

Red de Iniciativas Urbanas (red sectorial prevista en el Marco Estratégico
Nacional de Referencia de Espafia, como principal mecanismo de
coordinacién en materia de desarrollo urbano y fondos comunitarios).
Subdireccién General de Cooperacion Local de la DGCAL.

Subdireccion General de Desarrollo Urbano de la DGFE.

Subdireccion General de Gestion del FEDER.

Subdireccion General de Certificacion y Pagos.

Subdireccion General de Inspeccién y Control.

Subdireccion General de Programacion y Evaluacion de la DGFE

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Tribunal de Cuentas Europeo.

Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se traspone al ordenamiento juridico Espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

Cad. Validacion: 3PJL6SLWISJILWXIWL3HCQDX5
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1. Misién de la entidad desighada como Organismo Intermedio Ligero

De conformidad con la Orden HAC /1072/2024, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la asignacion de senda financiera a los Planes de Actuacién Integrados de
Entidades Locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible y con la Resolucion de la
Direccibn General de Fondos Europeos, por la que se resuelve definitivamente la
convocatoria para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacién
Integrados de entidades locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-2027. se ha
asignado senda financiera a la Entidad Local AYUNTAMIENTO DE PUERTOLLANO de
acuerdo con las previsiones de financiacion de la prioridad 2c y del Objetivo Especifico (OE)
5.1, programado para el Fondo Europeo de Desarrollo Regional FEDER y recogido en el
Programa Plurirregional de Espafia 2021-2027.

Esta entidad local dispone de un documento de “Descripcion de funciones y procedimientos”
elaborado al objeto de satisfacer las previsiones contempladas en el Reglamento (UE)
2021/1060.

El presente manual de procedimientos tiene como objetivo principal complementar y
desarrollar el documento de “Descripcién de funciones y procedimientos”, con el fin de
describir todos los procedimientos necesarios que la Entidad Local debe realizar para
cumplir con sus obligaciones como OIL.

Entre otras obligaciones, el presente manual define integramente los procedimientos de
seleccion de operaciones a los que se someterd la actuacion del OIL a fin de dar preciso
cumplimiento a las previsiones contenidas en el articulo 73 del Reglamento (UE) 2021/1060.

2. Descripcién y organizaciéon del Organismo Intermedio

2.1. Identificacion de la Unidad de Gestion de la Entidad Local.

La Entidad Local, en el ejercicio de sus funciones como Organismo Intermedio Ligero, ha
designado a diferentes trabajadores para constituir la UNIDAD DE GESTION. Esta Unidad de
Gestion tiene una clara separacion de funciones respecto de las Unidades/Areas o
Departamentos responsables de iniciar y/o ejecutar, las operaciones que se seleccionen
(Unidades Ejecutoras) actuando con independencia funcional de los mismos. La funcién de
seleccidon de operaciones de la Unidad de Gestion serd desarrollada mediante el estudio de las
solicitudes de financiacién de operaciones propuestas por las areas ejecutoras. El organigrama
correspondiente se describe en la “Descripcién de funciones y procedimientos”.

2.2. Procedimientos destinados a garantizar medidas antifraude eficaces vy
proporcionadas

El OIL se adhiere expresamente a la declaracion institucional efectuada por la AG en
materia antifraude, de 13 de diciembre de 2024*. Asimismo, con este fin, la Entidad Local,

! Documento de referencia adjunto en el tablén de anuncios de la sede electrdnica junto al presente modelo de
Manual de Procedimiento.
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en tanto Administracién Publica, dispone de un Cédigo Etico y de Conducta (reproducido en
el Anexo 1), recogido en los articulos 52 a 54 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

La Unidad de Gestién conformara un Comité de Autoevaluacién del Riesgo de Fraude
(CARF) para el ejercicio de todas las acciones que en relacion con las medidas antifraude
sean necesarias como beneficiario de las ayudas.

Teniendo en cuenta el trabajo desarrollado por la Entidad Local en los dltimos afos, se ha
realizado un ejercicio de autoevaluacion inicial del riesgo de fraude, a través de una
herramienta de autoevaluacion facilitada al efecto por el OIG.

Como conclusién a la autoevaluacion inicial, se adjuntan los resultados del analisis realizado
por el CARF en el ANEXO 1. 2

Se recogen a continuacion la relacién de procedimientos destinados a garantizar las
medidas antifraude, asi como los pasos y procesos que los componen?.

1) PROCEDIMIENTO PARA EVALUACION DEL RIESGO DE FRAUDE.

OBJETO EVALUACION DEL RIESGO DE
FRAUDE EN LA GESTION DE LOS
FONDOS FEDER COMO OIL

RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION

Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué vy Plazo
Cémo Referencia

1 UNIDAD DE Constitucion de un equipo de

GESTION autoevaluacion del riesgo de

fraude

2 CARF Autoevaluacion inicial del riesgo Cada 2
de fraude en la seleccion de anos

operaciones del OIL.

2.1 CARF Estimacion  cuantitativa  del
riesgo de que se produzca un
tipo de fraude determinado,
basada en la valoracion de su
probabilidad y de su impacto
(riesgo bruto).

2.2 CARF Valoracion de la eficacia de los
controles que hay actualmente
en marcha para paliar el riesgo
bruto.

2.3 CARF Valoracion del riesgo neto, tras
tener en cuenta la efectividad y
el efecto de los controles que

2 | os miembros del CARF deberan aprobar en acta el ejercicio de la autoevaluacién de riesgo plasmada en el
Excel “Autoevaluacién del riesgo de fraude_Plan EDIL", asi como el resultado recogido en el Anexo | del
presente manual. Dicha acta con las firmas acreditativas debera ser conservada a efectos probatorios.

% Las fases y procesos propuestos en cada procedimiento de control de riesgo son una propuesta formulada por
el Organismo Intermedio de Gestion, que se recomienda encarecidamente confirmar y hacer propia para su
validacion automatica.
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pueda haber en marcha, es
decir, la situacién tal como es
en el momento de la evaluacién
(riesgo residual).

2.4 CARF

La valoracién del efecto que
pueden tener los controles
atenuantes que se planee
establecer sobre el riesgo neto
o residual.

2.5 CARF

Definicion del riesgo objetivo,
es decir, del nivel de riesgo que
la autoridad de  gestién
considera admisible tras la
puesta en marcha de controles
efectivos.

2.6 CARF/UNIDAD
DE GESTION

De acuerdo con los resultados
obtenidos (nivel de riesgo
tolerable o aceptable / el nivel
de riesgo es significativo o
critico), se reforzaran controles
especificos para los riesgos
relevantes.

3 CARF

Se repite cada 2 afios si bien
podra repetirse con
periodicidad inferior, total o
parcialmente, ante
circunstancias que asi o
aconsejen como pueden ser los
cambios normativos u
organizativos, la aparicion de
circunstancias novedosas o la
deteccion de puntos débiles
ante el fraude. Sus resultados
seran comunicados a la OIG

2) PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR LA AUSENCIA DE CONFLICTO DE

INTERESES
OBJETO GARANTIZAR
LA AUSENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES
RESPONSABLE SGDU
Fase Quién Actividades/Tareas: Qué vy Plazo
s Cémo Referencia
1 UNIDAD DE Incorporacion de personal a la
GESTION UNIDAD DE GESTION
2 UNIDAD  DE Asignacion de tareas y Durante la
GESTION responsabilidades en el area incorporacion
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en el que se ubique el
funcionario por parte de la
UNIDAD DE GESTION
3 UNIDAD DE Firma de la declaracién de Tras
GESTION ausencia de conflicto de incorporacién o a la
intereses firmada por el frma de cada
funcionario incorporado. seleccién
operaciones, en el
caso de la persona
que selecciona
4 UNIDAD DE Formacién y sensibilizacion En funcion de
GESTION periddica en materia de las
conflicto de intereses al convocatorias
personal que compone la de cursos de
UNIDAD DE GESTION formacion
realizadas por
la AG
5 UNIDAD DE Comunicacion de un Convocatoria
GESTION funcionario de un caso de del CARF
posible conflicto de intereses
propio en algin
procedimiento.
6 CARF Evaluacién del posible
conflicto de intereses
comunicado.
7 UNIDAD DE Decision sobre la posible
GESTION desvinculacion del funcionario
del procedimiento con
conflicto.

El establecimiento y la difusién de mecanismos de informacion claros es un elemento clave
de la prevencién, asi como de la deteccion. Tales mecanismos deben facilitar la
comunicacion tanto de sospechas de fraude como de los puntos débiles del control que

pueden aumentar la susceptibilidad de la AG al fraude.

3) PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA ATENDER Y CANALIZAR LAS

RECLAMACIONES Y DENUNCIAS.

OBJETO ATENCION Y CANALIZACION DE
RECLAMACIONES Y DENUNCIAS
RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION
Fase Quién Actividades/Tareas: Qué y CO6mo Plazo
s Referencia
1 UNIDAD  DE Habilitacion de una direccion de
GESTION correo electronico general para la
comunicacion de reclamaciones y

9
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denuncias y aquellas relacionadas
con el fraude.

2 UNIDAD DE Recepcion de reclamaciones vy
GESTION denuncias por el gestor de la
direccién de correo
3 UNIDAD DE Andlisis y tratamiento de las
GESTION reclamaciones y denuncias
recibidos
5 UNIDAD DE Canalizacion al area competente
GESTION en aquellos casos que hayan

concluido con la posibilidad de
fraude para que lleve a cabo las
medidas oportunas:

. Al OIG y a la AG, mediante
la notificacién de los casos;
. A las autoridades

nacionales competentes en la
investigacion del fraude, en
particular el Servicio Nacional de
Coordinacién Antifraude, a través
del cual se canalizara la relacién
con la OLAF,;

. A la Comisién Europea, a
través del informe anual,
incluyendo informe de las medidas
antifraude;

. A la OLAF (a la que los
interesados pueden acudir
directamente)

El seguimiento de los casos sospechosos de debe ser un elemento fundamental en la
prevencién del fraude para ello la SGDU seguird el siguiente procedimiento:

4) PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE CASOS SOSPECHOSOS DE

%

FRAUDE. £
OBJETO SEGUIMIENTO DE CASOS égé
SOSPECHOSOS DE FRAUDE 250

RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION §,§§
Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y Co6mo Plazo 238
Referencia £38

SZE

1 UNIDAD  DE Identificacion de caso sospechoso Sse
GESTION de fraude Sge

828

2 UNIDAD DE Comunicacion a autoridades de .
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GESTION coordinacién en materia antifraude
(OIG, AG, SNCA)
3 UNIDAD DE Retirada de la financiacion de los
GESTION pagos indebidamente realizados.
4 UNIDAD  DE La Unidad de Gestion efectuara un
GESTION seguimiento, a través del CARF de

los casos sospechosos de fraude:

¢ No constatacién de fraude:
se cierra el procedimiento

e Constatacion de fraude:
comunicacion de acuerdo
con los procedimientos
establecidos en relacién a
la lucha contra el fraude.

3. Procedimientos de gestion de las operaciones.

3.1 Procedimiento para seleccionar operaciones.

La seleccion de operaciones se realizara a traves de expresiones de interés que presentara la
Unidad de Ejecucién. Dado que las actuaciones previstas ya han sido definidas en el Plan de
Actuacion Integrado (PAI) del organismo beneficiario, las potenciales unidades de ejecucion ya
estan previamente definidas, por lo que, ademas de la publicacién de la convocatoria, ésta se
podra consultar en la aplicacion de la OIG en cada solicitud de financiacién. De cualquier
forma, se establecera un procedimiento de revision de posibles solicitudes de financiacion de
otras entidades.

Para la seleccién de la operacién sera necesaria la firma de la lista S-1, por parte de la Unidad
de Gestidn. Es obligatorio garantizar la entrega de un documento en el que se establezcan
las condiciones de la ayuda para cada operacion (denominado por el acronimo DECA), en el
que se recojan los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban
obtenerse, el plan financiero, el calendario de ejecucion de la operacién y los requisitos de
informacion y publicidad. Asimismo, en dicho documento, habra que afadir el método que
debe aplicarse para determinar los costes de la operacion y las condiciones del pago de la
subvencioén, en su caso.

El DECA debera reunir todas las formalidades requeridas en el Reglamento (UE) 2021/1060.
Su contenido se adecua a la Circular 2/2025, por la que se instruye a los organismos
intermedios FEDER sobre el contenido del DECA.

Una vez firmado el DECA por el responsable de la Unidad de Gestién, ésta requerird de la
Unidad de Ejecucién la aceptacion de la ayuda concedida y su conformidad con las
condiciones establecidas en el DECA. Dicha aceptacion implicard el compromiso de ejecutar
la operacién de acuerdo con lo establecido en el DECA.

Si, posteriormente, se realizasen modificaciones en algunos de los datos de la operacion
reflejados en el DECA, los beneficiarios deberan ponerlo en conocimiento de la Unidad de
Gestidn, que procedera a emitir un nuevo DECA, que sustituya al anterior. En el nuevo

11
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DECA, se hara constar el nimero de version del DECA, el DECA al que sustituye y el motivo
del cambio. Este DECA sera enviado al beneficiario, solicitando un escrito formal de
aceptacion, que implicara el compromiso de ejecutar la operacién de acuerdo con las
nuevas previsiones del DECA.

1) SELECCION DE OPERACIONES

OBJETO SELECCION DE OPERACIONES

RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION

Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y Co6mo Plazo
Referencia

1.1 UNIDAD DE | La Unidad de Gestibn se encargarda de
GESTION realizar la publicacién de la convocatoria de
expresiones de interés para potenciales
beneficiarios de la ayuda, de acuerdo con lo
indicado en la Descripcion de Funciones del
OIL. EIl formulario estara disponible en la
aplicacién del OIG.

1.2 UNIDAD DE | La Unidad de Gestion completara el
GESTION formulario de expresiones de interés de las
unidades de ejecucidn previstas, segun el
PAI. También existe la posibilidad que sea la
Unidad de Ejecucién la que inicie este

proceso.
1.3 UNIDAD DE | En el caso de recibir expresiones de interés
GESTION por parte de entidades no previstas, las

cuales seran recibidas por el registro
electronico de la entidad beneficiaria, la
Unidad de Gestion iniciara un proceso de
aceptacién o rechazo, en funcién de las
previsiones establecidas en el PAI. En el
caso de considerar su aceptacion, la Unidad
de Gestion procedera conforme al punto 1.2.
En el caso de rechazo, se actuara conforme
los procedimientos del punto 8, pero con las
comunicaciones realizadas a través del
registro  electrbnico de la entidad

beneficiaria.
2 UNIDAD  DE | La firma de la expresién de interés en la
EJECUCION aplicacion del OIG se entenderda como la

solicitud de financiacién oficial de la Unidad
de Ejecucion.

3 UNIDAD DE | El gestor examina la informacién recibida. | 30 dias
GESTION Se comprobard que la operacion es
compatible con el PAI aprobado, que
contribuye a los objetivos tematicos vy
especificos correspondientes a la prioridad
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de inversion y resultados esperados, de
acuerdo con el programa y valorara si la
informacién es suficiente.

UNIDAD
GESTION

DE

Se comprobara que la operacién respeta los
CPSO fijados por el Comité de Seguimiento
para estos objetivos.

UNIDAD
GESTION

DE

Se comprobara que la operacion cumple
todos los requisitos de la lista S-1, que se
encontrara a disposicién en la aplicacién del
OIG.

UNIDAD
GESTION

DE

Si todo estéa correcto, la Unidad de Gestion
firmara la lista S-1 y rellenara todos los
datos que componen el documento DECA
correspondiente, en la aplicacion del OIG.

7.1

UNIDAD
GESTION

DE

Si se considera que falta informacion
necesaria para elaborar el DECA se
solicitardn las aclaraciones oportunas a la
Unidad de Ejecucion y ésta tendrd un plazo
de diez dias para subsanarlas.

8.1

UNIDAD
GESTION

DE

En el supuesto de que la operacién no
cumpliese los requisitos oportunos, se
pondrd& de manifiesto a través del
incumplimiento expresado en la lista S-1. La
comunicacion se realizara a través de la
aplicacion del OIG con la firma de dicha
lista. La Unidad de Ejecuciéon tendrda un
plazo de 10 dias para presentar alegaciones

8.2

UNIDAD
EJECUCION

DE

La Unidad de Ejecucion podra manifestar su
acuerdo con ese informe o bien, manifestar
a la Unidad de Gestibn que no esta de
acuerdo con el informe y presentar las
alegaciones y documentacion adicional que
considere necesaria, en el plazo de 10 dias,
a través del registro electrénico de la entidad
beneficiaria.

10 dias

8.3

UNIDAD
GESTION

DE

La Unidad de Gestion, en un plazo de 15
dias, revisara las alegaciones y, en su caso,
valorara si la operacién es admisible o no.
Las conclusiones, que firmara el
responsable de la Unidad de Gestién, se
comunicaran por registro electrénico a la
Unidad de Ejecucion. Si la decision es
negativa, el procedimiento se seleccion se
considerara finalizado y la operacién
rechazada.

15 dias

8.4

UNIDAD
GESTION

DE

En el supuesto de que el informe haya sido
positivo, se actuara conforme al punto 6.

10 dias

Observaciones
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2) APROBACION FORMAL DE LA SELECCION DE OPERACIONES

OBJETO APROBACION DE LA SELECCION DE
LA OPERACION
RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION
Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y Como Plazo
Referencia
1 UNIDAD DE | Una vez firmada la lista S-1 y relleno el
GESTION documento DECA, la Unidad de Gestion
realizard una solicitud de revision de la
operaciéon por parte del OIG, a través de la
aplicacion informatica de ésta.

2 OoIG El OIG realizara una revision de la operacion
cargada por el OIL y aportard el
correspondiente  asesoramiento sobre la
viabilidad de la operacién o posibles errores a
corregir.

3 UNIDAD DE | La Unidad de Gestién, atendiendo a las

GESTION observaciones del OIG, realizard las
modificaciones oportunas y estara en
disposicion de aprobar la operacion, si
procede.

4 UNIDAD DE | La Unidad de Gestion firma el DECA en la

GESTION aplicacion del OIG y, autométicamente, se
pone a disposicion para la firma de la Unidad
de Ejecucion.

5 UNIDAD DE | La Unidad de Ejecucion firma el DECA. A

EJECUCION partir de ese momento, la Unidad de Gestion
ya puede declarar gasto de esa operacion.

6 UNIDAD DE | Si la operaciéon se versiona y se emite un

GESTION nuevo DECA, serd necesario realizar las
oportunas modificaciones y subir el nuevo
DECA, indicando el motivo de la version.

7 UNIDAD DE | La Unidad de Ejecucién firma el nuevo

EJECUCION DECA.

Observaciones
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3.2 Procedimiento de Generacion de la SPB
Sobre las operaciones ya aprobadas en las que exista gasto realizado y justificado que se

pretenda declarar a la Comision Europea, la Unidad de Gestién debera dar de alta una
Solicitud de Pago del Beneficiario en el modulo correspondiente de la aplicacion del OIG.

3) GENERACION Y COMPROBACION DE SPB

OBJETO Presentacion de SPB y
comprobaciones previas a la
verificacion
RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION
Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y Co6mo Plazo
Referencia
1 UNIDAD Sobre las operaciones ya admitidas en las que
DE exista gasto realizado que se pretenda declarar a
GESTION |la Comision Europea, la entidad beneficiaria
deberd dar de alta una Solicitud de Pago del
Beneficiario en el mddulo dispuesto, rellenando
los campos correspondientes. En la aplicacion del
OIG.
1.1 UNIDAD Alta de contratos: en el médulo de contratos, el
DE beneficiario rellenara los datos de los contratos y
GESTION |la lista de comprobacion de contratos del
beneficiario.
1.1.1 | UNIDAD Cada contrato se asociara a la operaciéon de la
DE que trae causa.
GESTION B
1.2 UNIDAD En el médulo de carpeta de gasto se daran de 2
DE alta los gastos declarados por el beneficiario de 5
GESTION | cada operacién y que se quieran incluir en una =
SPB. -
2 UNIDAD La Unidad de Gestion asociara los gastos con la 8
DE solicitud de pago y la operacién correspondiente. k=
GESTION f
2.1 UNIDAD Cada vez que se realice una solicitud de pago, la . &
DE ) Unidad de Gestion debera elaborar un expediente ém}%
GESTION |de logros en el modulo correspondiente, %_Sﬁ
incorporando los avances de indicadores que se §§§
hayan producido hasta ese momento. s
3 UNIDAD La Unidad de Gestion firma la SPB, generando el §§§
DE documento “Solicitud de Pago del beneficiario”. 558
GESTION | También firmara el expediente de logros 433
elaborado, que generara una declaracion de i
logros. §55
&8
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Observaciones

3.3 Liguidacioén final y cierre de proyectos

Los organismos beneficiarios, a través de la Unidad de Gestién deben acreditar al OIG que la
operacion se ha finalizado, mediante la presentacién de la declaracién responsable de
finalizacién de la operacion.

Una vez comprobada la finalizacién de la operacion, y realizada la solicitud de reembolso
correspondiente a los Ultimos gastos declarados, se inicia el proceso de validacion y cierre de
los proyectos.

Dicha validacion se realiza conforme a los pasos que se describen a continuacion:

. La comprobacion material de la documentacion que forma parte, obligatoria y/u
opcionalmente, de los expedientes documentales derivados de la gestion de los
proyectos.

. Comprobacion de importes y contratos grabados en el sistema de aplicaciones
informaticas de la AG.

] Inclusién de la fecha de fin de proyecto, con lo que se da por finalizado el
mismo.

3.4 Disponibilidad de los documentos (Archivo Unico Documental)

La Unidad de Gestién, asi como las distintas Unidades Ejecutoras, seran responsables de la
custodia de los documentos contables que respalden los gastos y las auditorias necesarios para
contar con una pista de auditoria apropiada. Toda la informacién que se encuentre soportada
documentalmente se encontrara archivada, segun corresponda, en la sede de la Unidad de
Gestion, o en las Unidades Ejecutoras beneficiarias de las operaciones. La Unidad de
Gestion, a partir de estos datos, elaborara las solicitudes de reembolso que presentaran al
Organismo Intermedio de Gestion.

La Unidad de Gestién dispone de un sistema de contabilidad separado y codificacién
contable adecuada que permite identificar claramente los apuntes contables.

La conservacion de la documentacion se garantizara de acuerdo con lo estipulado en la
“Descripcion de funciones y procedimientos”.

3.5 Procedimientos para garantizar un sistema de archivado y una
pista de auditoria adecuados

La documentacion archivada debera permitir, entre otras consideraciones:

. Conciliar los importes agregados certificados a la Comision con los registros
contables detallados y los documentos acreditativos que obran en poder de la autoridad de
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certificacion, la autoridad de gestion, los organismos intermedios y las entidades
beneficiarias, con respecto a las operaciones cofinanciadas en el marco de los programas;

. Verificar el pago de la contribucién puablica al beneficiario;

. Verificar la aplicacion de los criterios de seleccion establecidos por el Comité de
seguimiento para el Programa,;

. Contener, con respecto a cada operacidén, segun proceda, las especificaciones
técnicas, el plan de financiacion, los documentos relativos a la aprobacién de la concesion,
los documentos relativos a los procedimientos de contratacion publica, los informes de
situacion y los informes sobre las verificaciones y auditorias llevadas a cabo, la consecucion
de sus indicadores de productividad.

El OIL conservara, entre otros, los documentos que se consideran obligatorios por los
reglamentos vigentes. Incluird, entre otras, todos los contratos, facturas, néminas, albaranes,
justificacién de los costes simplificados, relaciones valoradas, certificaciones de obra, planes
de trabajo, plan de financiacion, etc. que sirvan para dejar pista de auditoria de la
comprobacion que el OIG realiza respecto a que los productos y servicios cofinanciados se
han entregado y prestado y que el gasto declarado ha sido pagado, en los términos en que se
ha establecido el otorgamiento de la ayuda europea. Mas concretamente, en el caso de
contratos publicos, deberan constar las piezas relevantes del expediente de contratacion
(Licitacién, Pliegos de Clausulas Administrativas y de Prescripciones Técnicas, Proyecto de
construccion o similar, Ofertas presentadas, valoracion de las mismas, acta de la mesa de
contratacién y adjudicacién, contrato firmado, informes de ejecucién y/o progreso, etc.).

4. Conservacion de los documentos justificativos presentados por los beneficiarios:
indicacién del periodo durante el cual deben conservarse los documentos

Los beneficiarios garantizaran que todos los documentos justificativos relacionados con los
gastos y con las auditorias correspondientes al PO se mantienen a disposicion de la CE y del
TCE (Tribunal de Cuentas Europeo) durante los siguientes periodos de tiempo, ajustados a lo
dispuesto en Reglamento (UE) 2021/1060:

Sin perjuicio de las normas aplicables en materia de ayudas estatales, la autoridad de
gestion garantizard que todos los documentos justificativos relacionados con una operacion
que reciba ayuda de los Fondos se conserven en el nivel adecuado durante un plazo de
cinco afos a partir del 31 de diciembre del afio en que la autoridad de gestion efectie el
ultimo pago al beneficiario.

Dichos periodos quedaran interrumpidos si se inicia un procedimiento judicial o a peticion,
debidamente justificada, de la Comision Europea.

En los términos previstos en el art. 82 del RCD, el Ol informara a los beneficiarios de tal
obligacion en las condiciones expuestas en el DECA.

Una vez que se tiene constancia de que la operacion esta finalizada y no van a producirse mas
solicitudes de reembolso sobre dicha operacion, se procederd a comunicar al beneficiario la
obligacion de la conservacion de documentos, indicandose la fecha inicial de este periodo, la
cual se correspondera con el 31 de diciembre del afio en que la autoridad de gestion efectle el
ultimo pago al beneficiario.

5. Mecanismos para el mantenimiento actualizado del manual

Las revisiones de los procedimientos incluidos en el manual se producen en el momento de sug
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variacion en virtud de cambios motivados por:

Modificaciones normativas.
Instrucciones de la Autoridad de Gestion.
Cambios de estructuras organizativas.
Otros.

oo oW

El Organismo Intermedio Ligero mantendra siempre la informacion de los cambios realizados
en el manual de procedimientos, con mencién de los procedimientos modificados y/o
sustituidos, asi como su motivacion, de manera que pueda realizarse un seguimiento de los
cambios a lo largo del periodo de referencia.

La informacion sobre la gestion y control se facilita a las Unidades de Ejecucién a través de las

instrucciones emitidas por el Organismo Intermedio Ligero para la ejecucién y seguimiento de
los proyectos.

FIRMADO, en la fecha en la fecha recogida en la firma electrénica, por el representante de la
Unidad de Gestion.
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ANEXO I. Autoevaluacion de riesgo de fraude

1: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - SELECCION DE OPERACIONES

DESCRIPCION DEL RIESGO
A quién afecta este
riesgo? £ Se trata de
(Organismo Intermedio ¢Es el riesge |unriesgo
Ligero (OIL) / Organismes |interno (dentro|relevante
de ejecucion (OE) / delaOlL), |parael
Auteridad de certificacion externo, ¢ |Organismo

Ref. del (AC) / Beneficiarios (BF) / | resultado de |Intermedio
riesgo Denominacién del riesgo Descripcién del riesgo Terceros (T)) una colusién? |Ligero? Si la respuesta es NO, debera justificarse
Conflictos de interés dentro del Los miembros del comité de evaluacion del OlLinfluyen [OILy beneficiarios Interno / Colusion
comité de evaluacion deliberadamente sobre |a evaluacién y seleccién de los
solicitantes a fin de favorecer a alguna de ellos, dando un 3

trato preferente a su solicitud durante la evaluacion, o bien|
presionanda a otros miembros del comité.

Dedlaraciones falsas de o5 Tos presentan Talsas ensus Externo
solicitantes solicitudes, haciends creer al comité de evaluacion que
cumplen con 0s criterios de elegibilidad, generales y

especificos, al objeto de salir elegidos en un proceso de 9
seleccion

Doble finandiacion Una Bn salicia n g varios fondos Eemo
Estados miembros de la UE para un mismo proyecta, sin 5

declarar esta circunstancia

Tncluir Ja Gescripcion de os fiesgos adicionales.

Es elriesgo
interno [dentro
&M quién afecta este | del DIL). externo.

Ref_ del riesgo? o resultado de
riesgo Descripcién del riesgo una colusién?
Conflictosde [ Los miembros del comité de evaluacidn del OIL influgen OIL y beneficiarios Interna # Colusidn

interés dentios del | deliberadaments en la valoracion y seleccidn de los solicitantes a fin
comité de deFavorecer a slgunc de ellos, dando un trato preferents 3 su
eualuacian solicitud durante la evaluacion, o bien presionando a otros miembros

RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO

combinado Efecto
le los combinado de
controles | los controles
sobre el sobre la
£Qué IMPACTO | PROBABILID
AD del
Puntuaci riesgo.
Impacto &n total merece la | en cuenta | teniendo en Puntuacion
del ad del del éSe documenta el £Se comprueba |eficacia de| los niveles | cuentalos Impacto ad del total actual
riesgo riesgo riesgo Ref. del funcionamiento de  [regularmente este este de niveles de | del riesgo iesgo del riesgo
BRUTO] BRUTA) | [BRUTA) control Descripcidn del control este control? control? eontrol? | confianza confianza NETO; NETA) NETA'
T T 1 L] ET comitd dc c7aliacian 28 compans 4t 1arioZ miembros dal parsanal 3¢ mvel E] E T z z
directiva que s turnan on esta funcién, y eziste cierto grad de sleatoriedad en
2 seleccién para cads une de los distintes comités de evaluacidn,
TCiz EIOIL dicponc ds una inctanc ncargac da ravicar por masctres fac
decizionss sdoptuds por e primer comiti de sraluacién,
] ENOIL dicponc du una politica an materia de conflicta da s incluy Ed E Wedie
declaracian snual y 2u registro por parte 4 kada ol perzonal, y splica medidaz
girigids 3 garsntizst ey cumpli
) EI OIL imparts regquiarmente 3 todo ¢l perzonal <urzas sprapindas A formacién Eq E edio
o matarks s o dé inteqridad.
SC1S EIOIL vels por que kodas laz personas sean conzcisntes d bz congecuencian Eq E edio
di participar on actividades qus pudicran compromater U intagridad,
dezeribicndo chraments la consecusneiaz que o+ derivarian de determinadas
conductaz irrsguiarsz.
SCiE Se deberdn publicar todss oz e propucstas S H o
sCiT Tadac laz colicitudas dabarin ragiztrarcs y svaliarze de acuardo con loz Ei Ej Ao
criterios aplicable:
s Tadaz laz ducizionss rahtiva: 3 [ ceptacion o rachaze 4 bz 7ol Ei El )
deberdn comunicarze 3 los solicitantes
SCix et o Gaserip cibn G ot CONMECler SNTORTEE.

Rl

m

SGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO

Efecto
combinado Efecto

de los combinado de
controles | los controles

Puntuaci previstos |  previstos
5n toral sobre el sobre la Probabilid [Puntuacién
Impacto |Probabilid | actual nuevo nueva Impacto | ad del total del
del ad del del IMPACTO | PROBABILID | del riesgo | riesgo riesgo
riesgo | riesgo NETO del | AD NETA del | (OBJETIY | [DBJETIV |(DBJETIVO
(NETO) | [NETA) | [NETA) Nuevo control previsto Persona responsable Plazo de aplicacién riesgo riesgo 0) o) 1
1 2 2 E1DIL atoda el personal cursos apropiados de formacion en materia de Teécnico UG Un s -1 -1 1 2 2

EICL vehy por qus toda lae porzanar soun conzcientes del ricsqo de fraude s tawdr de Circulres. |Técnico UG Un oo
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DESCRIPCION DEL RIESGO
¢Es el riesgo
interno (dentro del
&A quien afecta este OIL), externo, o
Ref.del |Denominacién riesgo? resultado de una
riesgo | del riesgo Descripcién del riesgo colusién?
Declaraciones  |Los solictantes presentan declaraciones falsas en sus solicitudes, [Beneficiarios Externo
falsas de los haciendo creer al comité de evaluacion que cumplen con los criterios.
solictantes de elegibiidad, generales y especificos, al obisto de salir elegidos en
un proceso de seleccion.
RIESGO ERUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO
Efecto
combinado Efecto
de los combinado de
controles | los controles
£Qué grado| sobre el sobre la
de IMPACTO | PROBABILIDAD
confianza | del riesgo, | del riesgo,
Probabilida | Puntuacic merece la |teniendo en | teniendo en Puntuacién
Impacto del  |ntotal del £Se documenta el iSe comprueba | eficaciade | cuentalos | cuentalos [Impacto del|Probabilidad | total actual
delriesga| riesgo | riesgo Ref. del funcionamiento de este | regularmente este | este niveles de | niveles de riesgo | delriesgo | del riesgo
BRUTO] BRUTA) | (BRUTA) control del control control? control? control? | confianza confianza (NETO) (NETA) (NETA)
T T T C OIL de a5 soli Gompiten por el progests E & ) a 3 z 7 z
incluge un an3lisis iente de todos 05 documentos justificati
EF IE, én del OIL hace usa de B B Aita
d 6 delas
4 . - -
S €l i L 5 T3 ant Bj B Tedio
fraudulenta
[ i :
RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecio
combinado
de los Efecto
controles | combinado de
previstos | los controles
Puntuacic sobre el previstos.
Probabilida | n total nuevo | sobre la nueva Puntuacién
Impacto ddel | actual del IMPACTO | PROBABILIDAD [Impacto del |Probabilidad | total del
delriesgo| riesgo riesgo NETO del NETA del riesgo | del riesgo riesgo
__(NETO) (NETA) (NETA) Nuevo control previsto Persona responsable Plazo de aplicacién riesgo riesgo (0BJETIVO) | (OBJETIVO) | (OBJETIVO)
B 1 2 ladid2z 32 Feimiacian a emplesda plblicos en matarls 48 anEAraUds Teenioo UG ] £} z T 2
¢Es el riesga interno
¢A quién afecta este (dentro del OIL),
Ref. del riesgo? externo, o resultado
riesgo | _del riesgo del riesgo de una colusién?
Doble Una organizacion solicita financiacion de varios fondos y/o Beneficiarios Externo
financiacion  |Estades miembros de la UE para un mismo proyecto, sin declarar
esta circunstancia
RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO
Efecto
combinado Efecto
delos | combinado de
controles | los controles
sobre el sobre la
&Qué grado | IMPACTO del| PROBABILIDAD
de confianza|  riesgo, del riesgo,
Puntuacié merece la | teniendoen | teniendo en Puntuacion
Impacto | Probabilida | n total del ¢Se documenta el ;Secomprueba | eficaciade | cuentalos | cuemtalos |Impacto del | Probabilidad | total actual
del riesgo [d del riesgo| riesgo Ref. del funcionamiento de este | regularmente este este nivelesde |  niveles de riesgo delriesgo | del riesgo
(BRUTO) | (BRUTA) | (BRUTA} control Descripcion del control control? control? control? confianza confianza (NETO) (NETA) (NETA)
T 3 3 SCE1 & £ B Ao E Z z 7 z
o kit 3 e oo dn v SRS,
RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecio’
combinado
de los
controles Efecto
previstos combinado de
Puntuacio sobre el los controles
ntotal nuevo | previstos sobre Puntuacién
Impacto | Probabilida | actual del IMPACTO la nueva Impacte del | Probabilidad |  total del
del riesgo | d del riesgo | riesgo NETOdel | PROBABILIDAD riesgo del riesgo riesgo
(NETO} (NETA) (NETA) Nuevo control previsto Persona responsable Plazo de aplicacion riesgo NETA del riesgo | (OBJETIVO) | (OBJETIVO) | (OBJETIVO)
z i B B a TZonion LI nafc E ] Z 7 z
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&Es el riesgo interno

¢Aquién afectaeste | (dentro de la AG),
Ref. del |Denominacio riesgo? externo, o resultado
riesgo | delriesgo Descripcion del riesgo de una colusion?
|| Incluir 12 descripoian de 10s riesgos adicionales. 0 0

RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO

Efecio
combinado Efecto
delos | combinado de
controles los controles
sobre el sobre la
£Qué grado |IMPACTO del | PROBABILIDAD
de confianza| riesgo, del riesgo,
Puntuacié merecela | teniendoen | teniendoen Puntuacién
Impacto | Probabilida | n total del ¢Se documenta el £Se comprueba eficacia de | cuentalos cuenta los Impacto del | Probabilidad | total actual
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[5ER% R =
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Efecto
combinado
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del riesgo | d delriesgo | riesgo NETOdel | PROBABILIDAD | riesgo del riesgo riesgo
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] ] ] ] ] ]
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el e e o Farorece am TR e Frremo
o pagads sabornos o comisiones
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irvid i e tipo.
ahertantes o b sinalucién de falzoz ofertantes, coluzorio, come |u presentucién de oferts
1o raracn d us oferts ol reparts el
hertatas, o particuor o p o | mercado B 3
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RIESGO BRUTO

CONTROLES EXISTENTES

RIESGO NETO

combinado Efecto
delos  |combinado de
controles | los controles
sobre el sobre la
Qué | IMPACTO | PROBABILID
grado de AD del
Puntuaci confianza riesgo,
Impacto on total merece la | en cuenta | teniendo en Puntuacion
del ad del del #Se documenta el | ;Se comprueba |eficacia de|los niveles | cuentalos | Impacto | addel [total actual
riesgo sgo | riesgo Ref. del funcionamiento de |regularmente este(  este de niveles de | del riesgo | riesgo sg0
(BRUTO) | (BRUTA) |(BRUTA)|  contral Descripcién del control este control? control? control? | confianza | confianza | (NETO) | (NETA) (NETA)
3 2 & Conflicto de interés no declarado -1 2 1 1 1
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diztintoz comitéz de evaluacién. El OIL reviza <l Funcionamicnta de atoz
controles en una musstra de i
iz I OIL raquicrs que lo bencficiarios dizpongan s palltica: Fatiaz 3 oz
zanflictas d interd, exifan laz dechracionss y lieven los registraz
i verific ionamicnto on una muestrs de
1 EIOIL imparts 3 loz B £ recomanduciancs chra o formacién zobra n )
deantaloals, conflictas de interdz y haz implicaciones que canllera of s 3f At
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G EIOIL s atsblacido y s publiited 3 n et s pamivs G o o o e
153 inciin s doscrfpcidn g dos cotrotes
Sobornos iSi
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u 3 sf Alt
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sontrolez n u musstrs de
53 EIOIL requicre que lo bencficiarios di fticas relativa a oz
zanflictas d interd, exifan laz dechracionss y lieven loz regiat
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deantaloals, conflictas de interdz y haz implicaciones que canllera of s 3f At
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Efecto
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del ad del del IMPACTO | PROBABILID | del riesgo riesgo riesgo
riesgo riesgo NETO del | AD NETA del | (OBJETIY¥ | (DBJETIY¥ |(DBJETI¥YO
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T 1 K B ] £ : 2

22

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 22 de 29

Cad. Validacion: 3PJL6SLWISJILWXIWLIHCQDX5

Verificacion: https://puertollano.sedelectronica.es/




Manual de Procedimientos
Subdireaddn General de Desarrolio Urbano. Direaddn General de Fondos Europeos

FEDER 2021-2027

i0ué sobreel | sobrela
grado de | IMPACTO | PROBABILID
Puntuac confianza |del riesgo. AD del Puntuacié
Impacto | Probabili |idn votal merece la| teniendo riesgo. Probabilid ntotal
del dad del del #5e documenta el | ;Se comprueba | eficacia |en cuenta | teniendo en | Impacto | addel | actual del
riesgo 590 riesgo [{ i i e I de este |los niveles| cuentalos |delriesgo| riesgo riesgo
(BRUTO) | (BRUTA) |(BRUTA] Descripcién del control este control? este control? control? e niveles de (NETO) (NETA) (NETA)
3 z & i E] El T T 1
E1OIL exige 3 los beneficiart angan de wna cegunds instancia, dictinta
del departaments d campraz, reaponsable de verificar que las erpecificacionss
LENDIL ravica of Funclonamicnto d actas controlss
CES] icaments una mractra de cantratos <on ol fin ds garantiaar El el
Eenicas no 2on demasiode restrictives respecta o los Alte
servicios rqueridoz pars ¢l programa.
X Evizten pruchas ds que un departamenta e wuaditorts iterha dal benchicara El El At
raviza ragularments <l Pinclonamisnta dt loz controles intarnaz n materia de
7 reay
[CEX i Tor controfor sdicionater,
Filtracién de los datos de las ofentas
CEX] ENDIL <ige o o2 bencficiarioz que dizpongan 4 i 2agunda instancia
cable de U musctra de ofartas gunadorss, camparsdolas con la
raz, para comprobar = hay indidios da informacién pravia
2 condicionts pars 1o adjudicacidn, El OIL reviza <f Fancionamicnta de
5tos controles en un musstrs de bensficiarios.
G ENOIL requicts un elevado wivel 3 tansparencia o b sdudicacion dz cantratos, Ei E )
coma Ia publicacién dlaz dutos del contrate que no tngan curdeta
roservada £l OIL revisa of funcianamicnto de ostos controles en una mucstra de
CES 2 poriddica de una musstra ds ofarta ganader
ampetidaras, para comprabar 3 hay indicias do
informacién previa zobre lvz condicianss pura b adjudicadién,
CEO EIOIL ha cotablecida y da publicidad & in 2izkema qus pErmits deninciar 127 Ei E )
i frausulentoc,
[CEX nciuir bl doe controler sobcionslse,
i ion de las ofertas
CE] EIOIL requicrs que </ 3a licacién ichiys in Ei E )
de aparturs de laz ofartaz, y unss medidsz do coguridad apropiudas pars la
afertas no abiertas. EI OIL reviza el funcionamienta de estas controles cn una
szt de bensficiarios.
CEES EIDIL ha cotablecido y da pablicidad 2 in ziztema qus permits deninciar 103 Ed e At
frousulentos.
[CEXS i b e dor controles sONEioATTEE
Efecto Efecto
combinad | combinado
odelos de los
controles | controles
Puntuac previstos | previstos
i6n votal sobre el sobre la Probabilid | Puntuacié
Impacto | Piobabi actual nuevo nueva Impacto ad del n total del
del dad del del IMPACTO | PROBABILID |del siesgo |  riesgo riesgo
riesgo 590 riesgo Persona NETO del | AD NETA del | (DBJETIV | (DBJETIV | (DBJETIV
(NETO) | (NETA) | (NETA) Nuevo control pravisto responsable Plazo de aplicacién riesgo riesgo [u]] 1)} m
7 1 7 Dbjetivacian de b Formals 3 aphcar on el criterio del precio. Ezts Formula e utilizs on cualquier Fesponzable contratacian Indefinido E] El 1 1 1
i guits aFacta srts
iarqu?
Dascripcidn iergu
Fara sansequir un santrate, lar afertanter pusden manipal ar ol Terserar Externa
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- dularofertar licidad sFertanter, on
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smntraler
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HFACTO | PROBABILID
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3
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=25 T T il
.
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DESCRIPCION DEL RIESGO

interno (destro

A quide afecta este del OIL).

Feef. del sgo? cxterno, o
riezgo Descripcidn del riesgo resultado de una
RS Precios Un ofertante puede manipular ol procedimisnts competitive Terceros Externc
i I Aejanda de especificar d. costes ensu oferty
RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO
combinad [ combinade
o de los de los
controles controles
F1-11 sobre el sobre Ia
Pustwaci grado de | IMPACTO | PROBABILID
Impacto om total del AD del
del | Probal del merece la | riesgo, riesge, Impacto
riesge | dad del | riesgo i%e docementa ¢l | iSc comprucha | eficacia | temicmdo | temicado em del
(BRUTO | ritsge |(BRUTA | Ref. del Funci i de I de este | em cuenta | cuenta los ritzgo
)] (BRUTA) )] control p- este control? este control? | comtrol? reles de | (HETO) | (META) | (META)
3 z B 1G5 |E0|L exia 3l beneficiarias qusimplanton ontrales firiqidar a 7 = K] z 1 z
i antrar
independicntor. EDIL rovira el
contraler on una musrtrade b ficiatior,
B }Euu. abliga alar Sutilizar Fara = = T
13 | i i i contrainr
RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
combinad | combinado
o de los de los
controles controles
Pustuaci previztos
Gu total sobre el sobre I3 Impacto |Probabilid | Pasteacis
Impacto actwal (LT LY nueTa del ad del = total del
del del IMPACTO | PROBABILID esgo ritsgo riesgo
riesgo ritzgo METO del | AD NETA |(OBJETIY | (OBJETIY [ (OBJETIV
[MNETO) | [NETA) | [NETA) Huero control previsto Persona responsable Plazo de aplicacid riesgo del riesgo o) o) 0}
2 1 z -t -1 1 [] 0
DESCRIPCION DEL RIESGO
ZEs el riesgo
interno (dentro
A quién afecta del DIL ),
Ref.del | Denominaci este riesgo? externo, o
riesgo | én del riesgo Descripcion del riesgo resultado de una
IR Manipulacian | Un contratista puede manipolar a5 reclamasiones de costes o la | Tereeras Intetna ¢ Colusian
de las facturacidn para incluir cargos excesivas o duplicados, es desir:
reclamaciones (- reclamando el mismo contratista dos veces 10s mismos
de costes costes, o
- emitiendo Facturas falsas infladas @
RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO
TreTTo TrevTo
combinad [ combinado
o de los de los
controles | controles
£Qué sobre el sobre la
Puntuac grado de | IMPACTO| PROBABILI
Impacto on total confianza |del riesgo.| DAD del Puntuacid
del del merece la| teniendo riesgo, n total
riesgo riesgo iSe documenta el | ;Se comprueba | eficacia | en cuenta | teniendo en | Impacto | ad del | actual del
[BRUTO [BRUTA| Ref_del i i de de este los cuenta los |del riesgo riesgo
1 (BRUTA) 1 control Descripcién del control este control? este control? | control? | niveles de [ niveles de NETO: NETA [NETA])
¥ z . i icadas -1 - 1 1 1
ice1 EED nFarmes
delar arter ciemela,
e diante lr lirtadar
dicianaler ciempla, ar reirtrar
EloiL
zankralos an una muastrado bancficiariar.
Icez EToIL g e Tar = = At
ompurtamientar rug sertamento frasdulentar.
T3 st odlcion ot
Facturas Falsas, infladas o duplicadas
Ice1 EVGIL impane 4 ar baneFiciariar que oFevdan unarevieifin de Lar factarar smitidar B3 = fita
s fin de devocrar duplicidader o dacir, Faceurar reptidar con ibntizo imparte ur|
4o Factars, ot ), g Falrificacianer. E1 0L i i 4
artas ontraler ohuna mucrtra de beneficiarior,
icez EIDIL exi0 4 lar beneFisiariar e camearon ol precia definitive o la produstary = = Aita
|rervicinr zan el prorupusrtada,y <on lar precins aplicadar aeneralmento on
imilorar,E1DIL i ian amisntar do crtar cantralo on,
unamuerts
Icet EIOIL dt T verigdicar da Touna
ssrtrs do proge-shas samp arandara rarulkadar on lar sarter, ol abista 4o
e indisiar 4o 4us ol vrabaia nose hararminads ok \
incueridu an sarhos inne-sos arier.
1 61a EED Tar = = At
ompurtamientar rug sertamento frasdulentar.
T3 snntrai sdbeimnotis.
RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
EFETTO EFECTO
combinad | combinado
o de los de los
controles | controles
Puntuac previstos | previstos
ion total sobre el sobre la Probabilid | Puntuacid
Impacto actual nuevo nueva Impacto | addel |ntotal del
del del IMPACTO | PROBABILI (del riesgo| riesgo riesgo
riesgo riesgo Persona NETO del | DAD NETA |(DBJETI¥ ( (DBJETIY | (OBJETIY
[NETO) | (NETA) | [NETA) Nuevo control previsto responsable Plazo de aplicacién riesgo del riesgo 0] 0] )
1 1 T - o 1 o
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DESCRIPCION DEL RIESGO

iEz ol riezgo,
interno [deatro
A quife afecta este del OIL),
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riesgo Descripcién del riesgo resultado de waa
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RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETQ
EFecto EFecte
combinado
de los
controles
F-TH sobre la
Puntwaci grade d¢ | IMPACTO | PROBABILID
Impacto Bu total cosfiamza AD del Pastuacidn
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riesgo | dad del | riesgo i%e documenta el | iSe comprueba | eficacia | em cuenta | tesiendo en actal del
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)] (BRUTA]) 1 Descripcibn del contral ecte costrol? este costral? | costral? de iveles de
z z 4 ® d ductos -1 E]
R EIOIL pide aler bencfici i 3
anlar orpe dificac ¥ P v
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ANEXO Il. Cédigo de conducta ética de los empleados publicos

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

CAPITULO VI
Deberes de los empleados publicos. Cé6digo de Conducta

Articulo 52. Deberes de los empleados publicos. Codigo de Conducta.

Los empleados publicos deberan desempefnar con diligencia las tareas que tengan
asignadas y velar por los intereses generales con sujecion y observancia de la
Constitucidon y del resto del ordenamiento juridico, y deberan actuar con arreglo a los
siguientes principios: objetividad, integridad, neutralidad, responsabilidad, imparcialidad,
confidencialidad, dedicacién al servicio publico, transparencia, ejemplaridad, austeridad,
accesibilidad, eficacia, honradez, promocién del entorno cultural y medioambiental, y
respeto a la igualdad entre mujeres y hombres, que inspiran el Cédigo de Conducta de
los empleados publicos configurado por los principios éticos y de conducta regulados en
los articulos siguientes.

Los principios y reglas establecidos en este capitulo informaran la interpretacién y
aplicacion del régimen disciplinario de los empleados publicos.

Articulo 53. Principios éticos.

1. Los empleados publicos respetaran la Constitucion y el resto de normas
que integran el ordenamiento juridico.

2. Su actuacion perseguira la satisfaccion de los intereses generales de los
ciudadanos y se fundamentara en consideraciones objetivas orientadas hacia la
imparcialidad y el interés comudn, al margen de cualquier otro factor que exprese
posiciones personales, familiares, corporativas, clientelares o cualesquiera otras que
puedan colisionar con este principio.

3. Ajustaran su actuacion a los principios de lealtad y buena fe con la
Administracion en la que presten sus servicios, y con sus superiores, companeros,
subordinados y con los ciudadanos.

4, Su conducta se basara en el respeto de los derechos fundamentales vy
libertades publicas, evitando toda actuaciéon que pueda producir discriminacion alguna
por razén de nacimiento, origen racial o étnico, género, sexo, orientaciéon sexual,
religion o convicciones, opinién, discapacidad, edad o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social.

5. Se abstendran en aquellos asuntos en los que tengan un interés personal,
asi como de toda actividad privada o interés que pueda suponer un riesgo de plantear
conflictos de intereses con su puesto publico.

6. No contraeran obligaciones econdomicas ni intervendran en operaciones
financieras, obligaciones patrimoniales o negocios juridicos con personas o entidades
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cuando pueda suponer un conflicto de intereses con las obligaciones de su puesto
publico.

7. No aceptaran ningun trato de favor o situacion que implique privilegio o
ventaja injustificada, por parte de personas fisicas o entidades privadas.

8. Actuaran de acuerdo con los principios de eficacia, economia y eficiencia, y
vigilaran la consecucién del interés general y el cumplimiento de los objetivos de la
organizacion.

9. No influirdn en la agilizaciédn o resolucion de tramite o procedimiento
administrativo sin justa causa y, en ningln caso, cuando ello comporte un privilegio en
beneficio de los titulares de los cargos publicos o su entorno familiar y social inmediato
0 cuando suponga un menoscabo de los intereses de terceros.

10. Cumpliran con diligencia las tareas que les correspondan o se les
encomienden y, en su caso, resolveran dentro de plazo los procedimientos o
expedientes de su competencia.

11. Ejerceran sus atribuciones segln el principio de dedicaciéon al servicio
publico absteniéndose no solo de conductas contrarias al mismo, sino también de
cualesquiera otras que comprometan la neutralidad en el ejercicio de los servicios
publicos.

12. Guardaran secreto de las materias clasificadas u otras cuya difusion esté
prohibida legalmente, y mantendran la debida discrecién sobre aquellos asuntos que
conozcan por razén de su cargo, sin que puedan hacer uso de la informacion obtenida
para beneficio propio o de terceros, o en perjuicio del interés publico.

Articulo 54. Principios de conducta.

1. Trataran con atencion y respeto a los ciudadanos, a sus superiores y a los
restantes empleados publicos.

2. El desempefio de las tareas correspondientes a su puesto de trabajo se
realizara de forma diligente y cumpliendo la jornada y el horario establecidos.

3. Obedeceran las instrucciones y érdenes profesionales de los superiores,
salvo que constituyan una infraccion manifiesta del ordenamiento juridico, en cuyo caso
las pondran inmediatamente en conocimiento de los organos de inspeccién
procedentes.

4, Informaran a los ciudadanos sobre aquellas materias o asuntos que tengan
derecho a conocer, y facilitardn el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus
obligaciones.

5. Administraran los recursos y bienes publicos con austeridad, y no utilizaran
los mismos en provecho propio o de personas allegadas. Tendran, asi mismo, el deber
de velar por su conservacion.

6. Se rechazara cualquier regalo, favor o servicio en condiciones ventajosas
gue vaya mas alla de los usos habituales, sociales y de cortesia, sin perjuicio de lo
establecido en el Cédigo Penal.
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7. Garantizaran la constancia y permanencia de los documentos para su
transmisién y entrega a sus posteriores responsables.

8. Mantendran actualizada su formacion y cualificacion.
9. Observaran las normas sobre seguridad y salud laboral.
10. Pondran en conocimiento de sus superiores o de los drganos competentes

las propuestas que consideren adecuadas para mejorar el desarrollo de las funciones de
la unidad en la que estén destinados. A estos efectos se podra prever la creacion de la
instancia adecuada competente para centralizar la recepcion de las propuestas de los
empleados publicos o administrados que sirvan para mejorar la eficacia en el servicio.

11. Garantizaran la atencion al ciudadano en la lengua que lo solicite siempre
que sea oficial en el territorio.
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