
ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA 
CORPORACION MUNICIPAL, EL DIA 29 DE MARZO DE 2007, A LAS 18,30 HORAS. 
 
 

A S I S T E N T E S: 
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“   “ JOSEFA-MARIA AMARO ZAMORA 

 “   “ JUANA NUÑEZ ALMENA 
 “   “ ESTEBAN FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ 
 “   “ MANUELA SANCHEZ MORA  
 
Concejales Grupo Popular        JUAN-JOSE JIMÉNEZ PRIETO 

MARIA-JOSE CIUDAD ZARIQUIEGUI 
“  “  ANTONIO MÉNDEZ PÉREZ 
“   “ MARIA-ENCARNACION VALDENEBRO 

     TORREGROSA 
“   “ APOLONIO GONZALEZ MOLINA 
“   ” JOAQUIN GARCIA-CUEVAS HOLGADO 
“   “ JOSE-ANTONIO MONTERO CAMACHO 
“     “ MARIA DE GRACIA CASADO ALBERTOS 
“  “ ROSALIA GARCIA RAYA  
 

Concejales Grupo I. Unida FLORENTINO LOPEZ MONTERO 
 

Secretario Acctal.:   JUAN-LUIS VAZQUEZ CALVO 
 
Interventor Acctal Fondos: JAVIER BARQUILLA ALVAREZ  
 
No asisten:    LUIS-FRANCISCO PIZARRO RUIZ 
 “    ALEJANDRO LLANOS GRANDE 
 “    MARIA-ESTHER ROMERO CAYETANO 
 “    AGUSTIN PEREZ MOTILLA 
 
 



 En Puertollano, a las dieciocho horas y treinta minutos del día veintinueve de marzo 
de dos mil siete, se reúnen en el Salón de Actos de este Ayuntamiento, los concejales arriba 
relacionados, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde  D. JOAQUIN-CARLOS HERMOSO MURILLO, 
asistidos del Sr. Secretario Accidental de la Corporación, D. JUAN-LUIS VAZQUEZ CALVO, y 
con asistencia del Sr. Interventor Accidental de fondos, al objeto de celebrar la sesión 
ordinaria convocada para este día. 
 
 Antes de entrar en el Orden del Día, se guardó un minuto de silencio en solidaridad 
con las víctimas de la violencia. 
 
 Abierto el acto por el Sr. Alcalde, el Sr. Secretario, dio cuenta de los asuntos 
comprendidos en el Orden del Día, respecto de los cuales, se adoptaron los siguientes 
acuerdos: 
 
 
1. ACTAS ANTERIORES. 
 

Se dio lectura a los borradores de las Actas correspondientes a las sesiones 
celebradas los días 22 de febrero y 9 de marzo de 2007. 
 
 El Pleno, en votación ordinaria y por unanimidad de los veintiún Concejales 
asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticinco miembros que integran la Corporación, 
A C U E R D A: 
 

Aprobarlos en la forma en que aparecen redactados, debiendo 
transcribirse al Libro de Actas correspondiente. 
 
 
2. AMPLIACIÓN DEL PLAZO CONCEDIDO A TANATORIO FUNERARIA 
VIRGEN DE GRACIA, S.L. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE 
CREACIÓN DE EMPLEO, A QUE SE CONDICIONÓ EL ACUERDO DE 
APLAZAMIENTO DEL I.C.I.O. DEVENGADO EN LA CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIO 
INDUSTRIAL CON SERVICIO DE TANATORIO EN LAS PARCELAS 310-311-312 
DEL POLÍGONO INDUSTRIAL SEPES. 
 

Vista la solicitud formulada por TANATORIO FUNERARIA VIRGEN DE GRACIA, S.L., 
con C.I.F. B-13409891, instando la concesión de una ampliación del plazo concedido por 
acuerdo plenario para cumplimiento del compromiso de creación de empleo, alegando no 
haber podido abrir las instalaciones construidas hasta el 23 de febrero de 2007, por 
problemas ajenos a la empresa. 
 

Resultando que por acuerdo del Ayuntamiento Pleno adoptado en sesión ordinaria 
de 27 de octubre de 2005, se concedió a TANATORIO FUNERARIA VIRGEN DE GRACIA, 



S.L., S.L., el aplazamiento del 21% del I.C.I.O. devengado con motivo de la construcción 
de un edificio industrial con servicio de tanatorio en las parcelas 310-311-312 del Polígono 
Industrial Sepes, condicionado al cumplimiento por parte de la entidad interesada de 
contratar a 6 trabajadores, 3 con contrato indefinido a jornada completa, uno con carácter 
temporal a jornada completa y 2 con contrato temporal a media jornada, en el plazo de un 
año desde el Acuerdo de Pleno de la concesión del aplazamiento. 
 

Resultando que dicho plazo finalizó el 27 de diciembre de 2006. 
 

Visto que la entidad solicitante acredita, mediante informe emitido por la Tesorería 
General de la Seguridad Social, tener contratado la práctica mayoría del empleo 
comprometido. 
 

Visto el dictamen favorable emitido por unanimidad de los miembros de la 
Comisión Informativa de Hacienda, en sesión celebrada en fecha 19 de marzo de 2007. 
 

El Pleno, por unanimidad de los veintiún Concejales asistentes, incluido el Sr. 
Alcalde-Presidente, de los veinticinco miembros que integran la Corporación,                   
A C U E R D A : 
 

Conceder a TANATORIO FUNERARIA VIRGEN DE GRACIA, S.L. una 
ampliación del plazo concedido para la acreditación de la creación del empleo 
comprometido, finalizando dicho plazo el 27 de junio de 2007. 
 

FUNDESCOP comunicará a la Sección de Gestión de Tributos el 
cumplimiento o no de los requisitos al vencimiento del plazo. 
 
 
3. SEGUNDA AMPLIACIÓN DEL PLAZO CONCEDIDO A COMEPU 
METALÚRGICA, S.L. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE CREACIÓN 
DE EMPLEO, A QUE SE CONDICIONÓ EL ACUERDO DE APLAZAMIENTO DEL 
I.C.I.O. DEVENGADO EN LA CONSTRUCCIÓN DE NAVE INDUSTRIAL EN LAS 
PARCELAS 301 Y 302 DEL POLÍGONO ARAGONESAS. 
 

Visto el acuerdo del Ayuntamiento Pleno adoptado en sesión extraordinaria de 6 de 
septiembre de 2004, por el que se le concedía a COMEPU METALÚRGICA, S.L., el 
aplazamiento del 55% del I.C.I.O. devengado con motivo de la construcción de una nave 
industrial en las parcelas 301 y 302 del Polígono Aragonesas, condicionado al 
cumplimiento por parte de la entidad interesada de contratar a 15 trabajadores, 5 
indefinidos y 10 temporales a jornada completa, en el plazo de veinticuatro meses desde 
la firma del convenio firmado entre COMEPU METALÚRGICA, S.L. y FUNDESCOP el 3 de 
marzo de 2003. 
 



Resultando que por acuerdo del Ayuntamiento Pleno adoptado en sesión ordinaria 
de 30 de marzo de 2006, se concedió a COMEPU METALÚRGICA, S.L. una primera 
ampliación del plazo concedido para la acreditación de la creación del empleo 
comprometido, finalizando dicho plazo el 21 de diciembre de 2006. 
 

Visto el informe-propuesta emitido por la Agencia de Desarrollo, FUNDESCOP, en el 
que se propone una segunda ampliación del plazo citado hasta el 30 de junio de 2007, 
debido a la gran dificultad existente hasta haber contratado profesionales que culminen la 
obra civil y las instalaciones, por la fuerte demanda que de los mismos existe actualmente, 
y tras haber comprobado la realidad de la inversión y la efectiva ejecución de gran parte 
de ella. 
 

Visto el dictamen favorable emitido por unanimidad de los miembros de la 
Comisión Informativa de Hacienda, en sesión celebrada en fecha 19 de marzo de 2007. 
 

El Pleno, por unanimidad de los veintiún Concejales asistentes, incluido el Sr. 
Alcalde-Presidente, de los veinticinco miembros que integran la Corporación,                   
A C U E R D A : 
 

Conceder a COMEPU METALÚRGICA, S.L. una segunda ampliación del 
plazo concedido para la acreditación de la creación del empleo comprometido, 
finalizando dicho plazo el 30 de junio de 2007. 
 

FUNDESCOP comunicará a la Sección de Gestión de Tributos el 
cumplimiento o no de los requisitos al vencimiento del plazo. 
 
 
4. APLAZAMIENTO DE PAGO DEL ICIO DEVENGADO EN LA CONSTRUCCION 
DE PLANTA TERMOSOLAR EN EL PARAJE VALCONEJERO CARRETERA CR-504, A 
LA MERCANTIL IBERDROLA ENERGÍAS RENOVABLES DE CASTILLA LA MANCHA, 
S.A.U. 
 

Visto el escrito presentado por D. VENANCIO RUBIO POLO, en representación de 
IBERDROLA ENERGÍAS RENOVABLES DE CASTILLA LA MANCHA, S.A.U., con C.I.F. A-
45445210, instando que, de conformidad con las disposiciones de la Ordenanza Fiscal 
Municipal núm. 4, se le conceda a su representada la bonificación que corresponda en la 
cuota del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, devengado con motivo 
de la construcción de planta termosolar en el paraje Valconejero sito en carretera CR-504. 
 

Visto el informe favorable emitido por la Agencia de Desarrollo, FUNDESCOP, 
proponiendo a tenor de las disposiciones establecidas por la Ordenanza Fiscal de 
referencia, la concesión de un 95% de bonificación sobre la cuota del Impuesto, que viene 
condicionada al cumplimiento por parte de la entidad interesada de contratar 20 



trabajadores con carácter indefinido a jornada completa, antes del 31 de marzo de 2009, 
como fecha prevista para la finalización de las obras y el inicio de la actividad. 
 

Visto el dictamen favorable emitido por unanimidad de los miembros de la 
Comisión Informativa de Hacienda, en sesión celebrada en fecha 19 de marzo de 2007. 
 

El Pleno, por unanimidad de los veintiún Concejales asistentes, incluido el Sr. 
Alcalde-Presidente, de los veinticinco miembros que integran la Corporación,                   
A C U E R D A : 
 

Conceder aplazamiento de pago en cuanto al 95% del I.C.I.O. 
devengado, equivalente a 4.646.459,28 euros hasta que la entidad interesada 
acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos para su concesión. 
 

El 5% de I.C.I.O. restante, por importe de 244.550,49 euros, deberá 
abonarse de forma inmediata. 
 

El plazo de vencimiento para la acreditación de los requisitos exigidos 
será el 31 de marzo de 2009, transcurrido el cual, y en caso de que no se 
acredite, se procederá al pago de la cantidad aplazada. 
 

FUNDESCOP comunicará a la Sección de Gestión de Tributos el 
cumplimiento o no de los requisitos al vencimiento del plazo. 
 
 
5. BONIFICACIÓN DEL I.C.I.O. POR FOMENTO DE EMPLEO A TALLERES 
MECÁNICOS DEL SUR, S.A. 
 

Visto el informe emitido por la Agencia de Desarrollo de Puertollano, FUNDESCOP, 
en relación al aplazamiento de pago de la cuota del Impuesto sobre Construcciones, 
Instalaciones y Obras devengado con motivo de la construcción de nueva nave industrial 
en la parcela 102, del denominado polígono SEPES, que se concedió en virtud de acuerdo 
adoptado por el Pleno de la Corporación en fecha 24 de febrero de 2.005, condicionado a 
que la entidad interesada acreditase el cumplimiento de los requisitos establecidos para 
tener derecho a la bonificación del 72% sobre la cuota. 
 

Considerando que desde la Agencia de Desarrollo, previo estudio de la 
documentación que justifica que, a fecha 12 de diciembre de 2006, se había contratado a 
22 trabajadores, 4 de ellos indefinidos y 18 temporales a jornada completa, se emite 
informe FAVORABLE a la concesión de la bonificación solicitada. 
 

Visto el dictamen asimismo favorable de la Comisión Informativa de Hacienda y 
Patrimonio en sesión de 05 de marzo de 2007. 



 
El Pleno, por unanimidad de los veintiún Concejales asistentes, incluido el Sr. 

Alcalde-Presidente, de los veinticinco miembros que integran la Corporación,                   
A C U E R D A : 
 

Conceder bonificación del 74% de la cuota del Impuesto sobre 
Construcciones, Instalaciones y Obras devengado con motivo de la 
construcción de la nave industrial en la parcela 102 del polígono SEPES, en su 
importe de 8.912,60 euros. 
 
 
6. MODIFICACIÓN DE PLANTILLA DE LA POLICÍA LOCAL. 
 
 Visto el expediente tramitado, relativo a creación de plazas en la Plantilla Orgánica 
de Funcionarios, incoado a propuesta del Concejal Delegado de Personal y Resolución de 
Alcaldía Presidencia de fecha 23 de marzo actual, así como los informes obrantes en dicho 
expediente del Secretario General y del Interventor de Fondos, y el Dictamen favorable 
emitido por mayoría de la Comisión de Bienestar Social, Personal y Empleo. 
 
 Enterado el Pleno, en votación ordinaria y por mayoría de doce votos a favor de los 
Concejales de los Grupos Socialista e Izquierda Unida y nueve votos en contra de los 
Concejales del Grupo Popular, A C U E R D A: 
 
 Aprobar la creación en la Plantilla Orgánica de Funcionarios de las 
siguientes plazas: Tres plazas de SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL, Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, grupo B. 
 
 En turno de intervenciones lo hace el Sr. MÉNDEZ PÉREZ del Grupo Popular, quien 
solicita aclaración al Sr. Concejal de Personal, sobre la urgencia de traer al Pleno este 
asunto y pregunta como quedaría el organigrama de la Policía Local. 
 
 Toma la palabra el Sr. FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, Concejal de Personal, 
manifestando que hay que hacer la promoción interna según se ha negociado con los 
Sindicatos. Se crean las tres plazas de subinspectores y que la plantilla quedará conforme 
a lo establecido en la Relación de Puestos de Trabajo. 
 
 Vuelve a intervenir el Sr. MÉNDEZ PÉREZ, quien manifiesta que se puede 
promocionar a los policías nuestros para esas plazas, porque son válidos y hay que cubrir 
la plaza de Jefe de Policía, creándose tres plazas que igual no se pueden cubrir porque no 
reúnen los requisitos, analizando los requisitos que se exigen en las Bases en cuanto a 
titulación y solicitando que se saquen todas las plazas, no solo estas tres, por promoción 
interna o libre. 
 



 Interviene nuevamente el Sr. FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, quien matiza que primero 
hay que sacar las plazas por promoción interna y si no se cubren se hará de forma libre, y 
que se ha dado información al Grupo Popular y a su portavoz. 
 
 Interviene el Sr. JIMÉNEZ PRIETO, quien por alusiones, contesta que al parecer el 
plazo se agota para esta convocatoria, citando la norma del 2002 y que hay personas que 
hicieron el curso de dispensa en el 2002 y pregunta ¿Esas tres personas eran cabos en el 
2002?, porque en esa fecha hicieron el curso sin ser cabos. 
 
 Contesta el Sr. FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, que la Ley fija que el curso de dispensa 
se puede hacer y una vez realizado el examen, antes de tomar posesión, tendrán los 
aspirantes que acreditar que poseen la documentación exigida y se tomará la decisión 
oportuna y que no se puede retrasar el proceso y hay que cubrir las plazas. 
 
 Interviene a continuación el Sr. Alcalde, quien manifiesta que se pretende 
completar la plantilla de la Policía Local a través de la promoción interna y sacar a la calle 
el menor número posible de plazas, porque ese fue el acuerdo con todos los Sindicatos.  
Que ahora se facilita que nuestros oficiales puedan optar a esas plazas de Subinspectores, 
en concreto tres plazas y tres agentes más podrán pasar a ser oficiales. 
 
 Contesta el Sr. JIMÉNEZ PRIETO del Grupo Popular, quien manifiesta que no lo 
entiende y que quizá se deban las prisas a que a tres policías se les agota el plazo. 
 
 
7. DAR CUENTA DE ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, SOBRE 
APROBACIÓN DE BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS AL DESARROLLO 
EN EL TERCER MUNDO DEL AÑO 2007. 
 
 Se da lectura a acuerdo que se transcribe: 
 
“17. SERVICIOS SOCIALES (BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS AL 
DESARROLLO EN EL TERCER MUNDO AÑO 2007). 
 
 Se da cuenta del Informe Favorable de fecha 20 del presente mes, emitido por la 
Comisión Informativa de Bienestar Social, Personal y Empleo, en relación con lo 
anteriormente expuesto. 
 
 Enterada la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, por unanimidad y en votación ordinaria, 
ACUERDA: 
 

1º. Aprobar las “BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS AL DESARROLLO 
EN EL TERCER MUNDO PARA EL AÑO 2007”. 
 



2º. Dar traslado del presente ACUERDO, a los Servicios Sociales, así como al 
próximo Pleno Municipal, para su aprobación.” 
 
 El Pleno, en votación ordinaria y por unanimidad de los veintiún Concejales 
asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticinco miembros que integran la Corporación, 
A C U E R D A: 
 
 Darse por enterados del acuerdo anteriormente transcrito. 
 
 
8. MOCIONES. 
 
 Previamente se votó la inclusión en el Orden del Día de las Mociones presentadas, 
aceptándose por unanimidad de los asistentes. 
 
8.1. MOCIÓN DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR. 
 

Se da lectura a Moción presentada por el Grupo Popular, que se transcribe: 
 

“AL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUERTOLLANO.- El Grupo Municipal 
Popular del Excmo. Ayuntamiento de Puertollano, de conformidad con el artículo 97.3 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento de las Entidades Locales RD. 2568/1986, 
presenta para que sea debatida en Sesión Plenaria la siguiente MOCIÓN: 
 
 Desde la implantación del 112 los avisos desde este servicio a los centros de salud 
se han incrementado hasta el punto de afectar a gran número de enfermos. 
 
 Como datos más importantes comentar que sólo en el mes de Enero se recibieron 
en el Servicio Normal de Urgencias de Puertollano 29 avisos desde el 112 y en Febrero 28.  
Que de los datos facilitados por 2 de los 3 centros de Salud se han recibido en menos de 2 
meses 10 avisos en el centro II y 12 en el centro III. 
 
 Considerando que el médico tiene que abandonar la consulta urgentemente 
cuando este hecho se produce, que se desplaza en su propio vehículo y que tiene que 
localizar a su enfermero/a que se encuentra trabajando en el centro o fuera de éste y que 
no disponen de sirenas ni señalización. 
 
 Considerando que debe buscar aparcamiento so pena de multa por infracción del 
código de circulación y que tampoco se desplaza con los medios materiales adecuados 
para una emergencia vital no llevan desfibrilador, ni balas de oxigeno ni aspirador de 
secreciones. 
 

Se concluye que: 



 
 Se coloca a estos profesionales en situaciones límite en los casos realmente 
urgentes para la vida y aunque la preparación de todos los profesionales es excelente los 
medios con que cuentan no son los adecuados para estas situaciones. 
 
 Si vemos las quejas de nuestros médicos sobre esta situación veremos que existe 
una laguna que nos obliga a solicitar que se estudie por parte de los responsables del 112 
y del SESCAM para intentar coordinar una actuación más segura y eficaz que propone al 
facultativo, al paciente crítico y al paciente de consulta total seguridad, atención en un 
tiempo aceptable y con los mejores medios materiales, porque estamos seguros que 
tienen ya los mejores medios humanos. 
 
 También hay que tener en cuenta que cuando un médico se ausenta de la consulta 
para atender esta situación crítica sus pacientes citados tienen que realizar una espera no 
deseada por ninguno de ellos, y de la que ellos particularmente no tienen ninguna culpa. 
 
 A pesar de ser doblemente pacientes y entender estas situaciones, si el médico 
invierte 1 hora en atender la urgencia supuestamente vital se acumulan al menos 20 
personas que tenían cita y a las que se les retrasa la atención 1 hora pero además el resto 
de los pacientes también sufren 1 hora de retraso respecto de sus citas iniciales. 
 
 Si quedan 30 personas hasta finalizar la consulta demoramos 30 horas de las vidas 
de ellos, si sucede 10 veces afecta a 300 personas y eso no es buen funcionamiento para 
nadie, ni para el médico que se incorpora a su puesto con el stress del retraso, ni para los 
pacientes que tienen planificada su mañana y no llegan al resto de sus citas. 
 
 Por ello exigimos que se reúnan las partes afectadas 112-SESCAM y los 
coordinadores de los 3 centros de Salud de Puertollano y el del Servicio de urgencia para 
buscar soluciones que eviten estas situaciones, alguna de las que se han presentado 
injustificables. 
 
 Esta situación que se vive en Puertollano también se da en otras ciudades de la 
Comunidad, no es sólo un mal de nuestra ciudad de modo que una vez se busquen las 
soluciones de mayor eficacia se pueda extender al resto de ciudades de la comunidad 
buscando un funcionamiento óptimo de las instituciones en las que los ciudadanos alguna 
vez se ven obligados por desgracia y enfermedad a ponerse en sus manos. 
 
 En virtud de los antecedentes que han quedado expuestos, el Grupo Municipal 
Popular somete a la consideración del Pleno la aprobación de los siguientes ACUERDOS: 
 

1. El Ayuntamiento de Puertollano insta a los responsables del 112 y a los del 
SESCAM a que se tenga una reunión entre éstos y los Coordinadores de los 3 centros de 
salud de Puertollano y el Coordinador del Servicio de Urgencias en la que se valoren los 



problemas asistenciales que han surgido y se tomen las medidas que los profesionales 
sanitarios consideren adecuadas para disminuir y eliminar estas situaciones evitando con 
ello que la actividad asistencial se vea perjudicada en su cotidiano devenir. 
 

2. Que una vez analizadas estas situaciones se nos dé traslado desde el 
SESCAM y el 112 de las decisiones adoptadas para conocimiento de este Pleno. 
 

Fdo. Juan José Jiménez Prieto.  Portavoz Grupo Municipal Popular. ILTMO. SR. 
ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTOLLANO.” 
 
 Enterado el Pleno, en votación ordinaria y por unanimidad de los veintiún 
concejales asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticinco miembros que integran la 
Corporación, A C U E R D A: 
 
 Aprobar la Moción del Grupo Municipal Popular antes transcrita, dándose 
traslado de este acuerdo a los organismos correspondientes, a los oportunos 
efectos. 
 
 En turno de intervenciones lo hace el Sr. MÉNDEZ PÉREZ, del Grupo Popular, quien 
explica la Moción. 
 
 A continuación interviene el Sr. LOPEZ MONTERO, de Izquierda Unida, quien 
manifiesta que la propuesta de dialogo no se puede rechazar por I.U. y siempre se 
apoyará haciendo constar su voto favorable. 
 
 Interviene el Sr. Alcalde, y manifiesta que es un tema preocupante y hay deseo de 
apoyar esta Moción para mejorar el servicio, por lo que el voto será afirmativo. 
 
 
8.2. MOCION “IN VOCE” DEL PORTAVOZ D. JUAN JOSÉ JIMÉNEZ PRIETO DEL 
GRUPO POPULAR, SOBRE PETICIÓN O SOLICITUD DE CESE DEL RESPONSABLE 
EN LA EMISIÓN DEL INFORME QUE HA CONLLEVADO QUE LA COMISARÍA DE 
POLICÍA DE PUERTOLLANO NO PUEDA OPTAR A LA ADSCRIPCIÓN DE UN 
MAYOR NÚMERO DE FUNCIONARIOS. 
 
 En turno de intervenciones, lo hace en primer lugar por el Grupo de Izquierda 
Unida el Sr. López Montero, para manifestar que es necesario conocer el contenido total 
de la Moción para decidir en consecuencia. 
 
 El Sr. Alcalde toma la palabra para destacar que este asunto es importante, pero 
que se debe tener un conocimiento exacto, con tiempo suficiente, para poder 
pronunciarse. Que se ha solicitado información a la Subdelegación del Gobierno y sobre 
esta cuestión se ha manifestado por dicho órgano administrativo que no consta la 



existencia de dicho informe, por lo que cree que es conveniente esperar una semana para 
adoptar postura al respecto. 
 
 Por el Sr. JIMÉNEZ PRIETO, se considera que se puede esperar a la emisión de ese 
informe por parte de la Subdelegación del Gobierno. 
 
 
8.3. MOCIÓN DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR. 
 

Se da lectura a Moción del Grupo Popular, que se transcribe: 
 
 “AL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUERTOLLANO.- El Grupo Municipal 
Popular del Excmo. Ayuntamiento de Puertollano, de conformidad con el artículo 97.3 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento de las Entidades Locales RD. 2568/1986, 
presenta para que sea debatida en sesión plenaria la siguiente MOCIÓN: 
 
 En la reunión del Patronato de la Fundación Virtus celebrada el 11 de diciembre de 
2006, la Gerente de la Fundación dio cuenta de que con fecha 11 de noviembre se habían 
superado todas las no conformidades denunciadas por la Dirección General de Aviación 
Civil en relación con la obtención de la Certificación EASA 147 para el curso de TMA, por lo 
que se obtendría dicha Certificación antes de finalizar el año 2006. 
 
 El Grupo Municipal del Partido Popular, los alumnos y muchos ciudadanos nos 
preguntamos si dispone la Fundación Virtus del Certificado EASA 147 otorgado por la 
Dirección General de Aviación Civil para la realización de curso de TMA. 
 
 En la misma reunión del Patronato citada mas arriba, la Gerente de la Fundación 
informó que el 31 de diciembre de 2006 finalizaba el Convenio firmado con IATA, por lo 
que se iba a proceder a su renovación inmediata. 
 
 También seguimos sin saber si ha renovado la Fundación Virtus el Convenio 
suscrito con IATA para el año 2007. 
 
 El Grupo Popular ha solicitado en diferentes ocasiones copia de la contabilidad 
completa de la Fundación y seguimos sin saber nada al respecto. 
 
 En caso de no disponer de la Certificación EASA 147, los alumnos que finalicen sus 
estudios el próximo mes de julio no dispondrán de la Titulación otorgada  por Aviación 
Civil, no dispondrán del Título B1 de EASA, por lo que habrían sido engañados en cuanto a 
lo ofertado por la Fundación Virtus cuando empezaron sus estudios. 
 



 Dada la importancia del asunto y la trascendencia para los alumnos, y en virtud de 
los antecedentes que han quedado expuestos, el Grupo Municipal Popular somete a la 
consideración del Pleno la aprobación del siguiente ACUERDO: 
 

Que el Alcalde Presidente del Ayuntamiento y de la Fundación Virtus de traslado 
urgente a los grupos políticos de esta corporación los siguientes documentos: 
 

• Copia de la Certificación EASA 147 para la homologación del curso TMA. 
• Copia del Convenio renovado con IATA. 
• Copia de la información de Gestión económica que como patrono se dispone en 

este Ayuntamiento. 
• Soluciones que se han adoptado para que los alumnos obtengan el título que se les 

prometió (B1 de EASA). 
 

Juan José Jiménez Prieto.- Portavoz Grupo Municipal Popular.- Iltmo. Sr. Alcalde 
Presidente del Ayuntamiento de Puertollano.” 
 
 En turno de intervenciones, lo hace el Sr. Alcalde Presidente manifestando que en 
relación con la Moción presentada, se contestarán los asuntos planteados por escrito. 
 
 
9. RESOLUCIONES MÁS IMPORTANTES DICTADAS POR LA ALCALDÍA 
PRESIDENCIA. 
 
 Quedaron enterados de las resoluciones dictadas por la Alcaldía desde la última 
sesión plenaria. 
 
 
10. DISPOSICIONES OFICIALES MÁS IMPORTANTES. 
 

Quedaron enterados de las Disposiciones Oficiales más importantes aparecidas en 
los Diarios Oficiales. 
 
 
11. RUEGOS Y PREGUNTAS. 
 

En este turno el portavoz del Grupo Popular Sr. Jiménez Prieto, pregunta sobre el 
acuerdo adoptado por este Ayuntamiento en sesión de 9 de marzo actual, sobre Moción 
conjunta relativa a la consolidación de la Comisaría de Policía de Puertollano. 
 

Toma la palabra el Sr. Alcalde para manifestar las gestiones realizadas con la 
Subdelegación del Gobierno, que apoya y respalda la postura del Ayuntamiento;  que ha 
habido contactos con el Ministerio del Interior y se confía en que en un plazo breve, y en 



una próxima reunión después de Semana Santa, se trate la petición realizada y se 
informará del resultado, aunque si no fuera atendida se estudiarán las medidas a adoptar 
porque Puertollano se merece esa Comisaría con 110 o 120 policías. 
 
 

Y no habiendo más asuntos de que tratar, por el Sr. Alcalde se levantó la sesión, 
siendo la hora de las diecinueve y quince minutos del día al principio indicado de todo lo 
que, como Secretario, certifico. 


	Alcalde-Presidente: D.       JOAQUIN-CARLOS HERMOSO MURILLO 

